Berufsforderungs GmbH im
BRANCHENZENTRUM
AUSBAU UND FASSADE

Einladung zur Bauabnahme im 2. und 3. Lehrjahr

Bitte zurlicksenden an: Berufsférderungs-GmbH m Fockentalweg 8 m 71229 Leonberg m

info.bfg@bz-af.de

[ Ja, ich méchte gerne bei der Bauabnahme dabei sein!

Erlauterung zur Bauabnahme:

Unsere fiktive Bauabnahme gibt Ihnen als Ausbildungsbetrieb bzw. als Ausbilder die Mdglichkeit
den praktischen Stand lhres Azubis personlich in Augenschein zu nehmen. Im direkten Dialog mit
dem Ausbilder und Azubi kénnen mdgliche Schwachstellen oder sonstige Verhaltensmerkmale vor
Ort gemeinsam besprochen werden.

Die Bauabnahme findet immer am vorletzten Kurstag des UBA-Blocks zwischen 16.00 und
16.30 Uhr statt. Die Bauabnahme ist ein freiwilliges Angebot fur den/ die Ausbilder/in.

Wir freuen uns tber lhre Rickmeldung und den damit verbunden Besuch.

Name
des Auszubildenden

Vorname
des Auszubildenden

Klasse/ Lehrjahr

Ausbildungsfirma

Datum und Unter-
schrift

Eine Bitte: Falls Sie einen angemeldeten Termin nicht wahrnehmen kénnen, sagen Sie uns bitte
kurz Bescheid. Vielen Dank!

Bitte lesen Sie zu lhrer Information auch die Rickseite!
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Handlungsorientiertes Lernen in der UBA — Virtueller Kundenauftrag

Mit dieser Ausbildungsform mdchten wir den Anforderungen der Betriebe und des
Marktes besser gerecht werden und - vor allem - mehr Praxisnéhe schaffen.

Das handlungsorientierte Lernen vernetzt einzelne Lernbereiche zu einem logischen Ganzen.
Die Auszubildenden werden ihre Arbeitsschritte im Gesamtzusammenhang sehen und somit
besser einordnen kdnnen.

Durch diese globale Herangehensweise wird dem Auszubildenden neben der Fachkompetenz
auch Handlungs-, Methoden- und Sozialkompetenz vermittelt — alles Fahigkeiten, die im Be-
rufsalltag einen guten Mitarbeiter auszeichnen.

Das Ausbildungs-Handbuch + HOL-Aufgaben ,,Stuckateur/-in“ ist die Grundlage und Ar-
beitsunterlage fir unsere virtuellen Kundenauftrage. Im Anhang des Ordners sind u.a.
folgende Arbeitsblatter enthalten:

- Arbeitsplan und Stundenkalkulation

- Materialliste - Selbstbewertung des Kundenauftrags
- Werkzeugliste - Auswertungsbogen
- Bauabnahme - Regeln zum Verhalten beim Kunden

Der Auszubildende fertigt seinen eigenen Arbeitsplan an und kalkuliert die zu erwartenden
Stunden. Weiter fullt er die Materialliste und die Werkzeugliste fir diesen Kundenauftrag aus.

Die Bewertung erfolgt anschlie3end in Form einer Bauabnahme.

Dabei wird mit dem Auszubildenden eine gemeinsame Beurteilung der einzelnen Arbeitsschritte
des Kundenauftrages erarbeitet. Ziel ist hierbei auch, dem Auszubildenden die Anspriiche der
Kundschatft in der Praxis nahe zu bringen.

Zu dieser ,Bauabnahme® sind Sie hiermit herzlich eingeladen. Ihre Anwesenheit stellt fur lhren
Auszubildenden eine zusatzliche Motivation und Wertschatzung seiner Arbeit dar und bietet
Ihnen die Gelegenheit, sich ein genaueres Bild von den Leistungen lhres Auszubildenden zu
machen.

Sollte es Ihnen nicht méglich sein, zu der ,Bauabnahme®“ zu kommen, so kénnen Sie sich auch
anhand des Ausbildungs-Handbuches einen Einblick verschaffen.

Schauen Sie sich doch einzelne Kundenauftrage auch auf unserer Homepage an:
www.ueba-stuckateure.de

Das Team der UBA freut sich auf lhren Besuch!
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